
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
Jugendbildungsreferent*in  

für 33 Stunden im Themenschwerpunkt „Partizipation“ 
 

Die Stelle ist vom 01.03.2025 bis 30.06.2027 befristet.  
 
Die Jugendbildungsstätte LidiceHaus setzt sich seit Gründung 1987 intensiv mit dem 

Thema Mitbestimmung und Partizipation von Kindern und Jugendlichen auseinander, 

um selbstverantwortliches und demokratisches Handeln zu fördern sowie Orte, in 

denen Jugendliche sich aufhalten, jugendgerecht und partizipativ zu gestalten. Dabei 

unterstützen wir Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, Schulen, Träger, Vereine 

oder Stadtteile dabei, partizipative Konzepte zu entwickeln und umzusetzen. Wir ar-

beiten sowohl mit den jungen Menschen selbst als auch mit den Fachkräften zusam-

men und konzipieren Partizipationsformate, die auf die Bedarfe der jeweiligen Ziel-

gruppen abgestimmt sind. 

 

Schwerpunkte der Stelle: 

• Entwicklung von institutionalisierten Beteiligungsstrukturen wie Jugendbeiräte. 

Seit 2021 ist das LidiceHaus Standort für das bundesweite Projekt „Akademie für 

Kinder- und Jugendparlamente“ im Land Bremen und unterstützt die Jugendbeirä-

te und -foren und das Jugendparlament Bremerhaven mit Angeboten zur politi-

schen Bildung, Qualifizierungen und der Umsetzung ihrer eigenen Projektideen.  

• Auf Grundlage des Rahmenkonzepts der offenen Kinder- und Jugendarbeit in 

Bremen unterstützen wir Stadtteile bei der Durchführung von sozialräumlichen Ju-

gendbeteiligungstagen.  

• Digitale Jugendbeteiligung ist ein zentraler Bestandteil unserer Arbeit. Wir integ-

rieren digitale Tools und Methoden in unsere Präsenzveranstaltungen, um Mei-

nungsbilder zu erfassen oder Jugendlichen schnelle und unkomplizierte Mitent-

scheidungsmöglichkeiten zu bieten.   

• Auf der Ebene der einrichtungsbezogenen Beteiligung unterstützen wir im Be-

reich Schule Schüler*innenvertretungen und ihre Begleitungen durch Schulungen 

zu Themen wie Selbstorganisation, Gesprächsführung, rechtliche Grundlagen und 

Sitzungsleitung.  

• Wir legen besonderen Wert darauf, unsere Ansätze intersektional und inklusiv(er) 

zu gestalten.  

 

Aufgaben im Arbeitsbereich „Partizipation“ sind: 

• Umsetzung des Projektes „Akademie für Kinder- und Jugendparlamente“ und Teil-
nahme an bundesweiten Veranstaltungen  



• Entwicklung und Durchführung von Jugendbeteiligungsformaten in Kooperation 
mit der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

• Konzeptionierung und Durchführung von Fachtagen 

• Kooperation und Vernetzung mit anderen Einrichtungen, die in diesem Arbeitsfeld 
tätig sind 

• Planung und Durchführung von Schüler*innenvertretung-Qualifizierungen und 
Fortbildungen für Multiplikator*innen in Schule 

• Antragstellung, Verwendungsnachweisführung, Mittelakquise 
 

Was wir bieten: 

• eine verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tätigkeit 

• sowohl regionale als auch bundesweite Vernetzung 

• eine Einbindung in ein motiviertes und engagiertes Team 

• ein angenehmes Arbeitsumfeld 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung sowie Möglichkeiten für mobiles Arbeiten 

• eine angemessene Vergütung in Anlehnung an den TVL 11 

 

Was wir erwarten: 

• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bereich Pädagogik, Gesellschafts-

wissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation, alternativ einschlägige Be-

rufserfahrung in den Bereichen Partizipation und in der Praxis der politischen Ju-

gendbildung und mit unterschiedlichen methodischen Zugängen 

• Gute Kenntnisse von Konzepten und Ansätzen von Partizipation mit Jugendlichen 

• Erfahrung in der Netzwerkarbeit  

• Kommunikative und koordinierende Fähigkeiten 

• Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zu Reisetätigkeit sowie Arbeit an Wochenenden bzw. Seminaren mit 

Übernachtung 

 
Wir setzen uns für Diversität und Chancengleichheit ein und möchten ausdrücklich 
Personen mit marginalisierten Positionen auffordern sich zu bewerben. 
Leider ist die Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr eingeschränkt. Für die An-
reise mit dem Auto stehen jedoch Parkplätze direkt am Gebäude zur Verfügung. Soll-
ten Sie spezifische Anforderungen oder Unterstützungsbedarfe haben, teilen Sie uns 
diese gerne mit – wir sind bemüht, individuelle Lösungen zu finden. 
 
Bitte schicken Sie uns Ihre vollständigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebens-
lauf ggf. Arbeitszeugnisse) bis zum 22.01.2025 per Mail an folgende Adresse: 
dwertmann@lidicehaus.de 
Anne Dwertmann 
 
Die Bewerbungsgespräche werden voraussichtlich am 30./31.01.2025 stattfinden. 


